
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 
«Орловское специальное учебно-воспитательное учреждение

закрытого типа»

Об утверждении Положения о практической подготовке обучающихся по 
образовательным программам среднего профессионального образования 

в федеральном государственном бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении «Орловское специальное учебно- 

воспитательное учреждение закрытого типа»

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», приказом Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения 
Российской Федерации от 05.08. 2020 № 885/390 «О практической подготовке 
обучающихся», приказом Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. 
№ 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования», приказом от 17 июля 2019 г. N 381 «Об 
утверждении порядка организации и осуществления деятельности 
специальных учебно-воспитательных учреждений открытого и закрытого 
типа», ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о практической подготовке обучающихся 
по образовательным программам среднего профессионального образования 
в федеральном государственном бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении «Орловское специальное учебно-воспитательное 
учреждение закрытого типа» согласно Приложению 1.

2. Ведущему специалисту по защите информации Щербакову И.Н. 
разместить на официальном сайте учреждения настоящий приказ.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить 
на заместителя директора по учебно-производственной работе.

ПРИКАЗ

30.12.2024 №451
г. Орлов

Директор Т.В. Хохлова



Приложение 1
к приказу № 451 от 30.12.2024
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1. Общие положения

1.1. Положение о практической подготовке обучающихся по образовательным 
программам среднего профессионального образования в федеральном государственном 
бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Орловское специальное 
учебно-воспитательное учреждение закрытого типа» (далее -  Положение, учреждение) 
разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации 
от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся», Приказом 
Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования»; Приказом от 17 июля 2019 г. № 
381 «Об утверждении порядка организации и осуществления деятельности специальных 
учебно-воспитательных учреждений открытого и закрытого типа»; Федеральными 
государственными образовательными стандартами (далее -  ФГОС) среднего 
профессионального образования по профессиям, реализуемым в учреждении;
Уставом учреждения.
1.2 Положение устанавливает порядок организации практической подготовки обучающихся 
(далее -  практическая подготовка) в учреждении.
1.3 Практическая подготовка -  форма организации образовательной деятельности при 
освоении образовательной программы в условиях выполнения обучающимися 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 
направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.
1.4 Практическая подготовка может быть организована:
непосредственно в учреждении, в том числе в структурном подразделении учреждения, 
предназначенном для проведения практической подготовки;
в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы (далее -  профильная организация), в том числе в структурном 
подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической 
подготовки, на основании договора, заключаемого между учреждением и профильной 
организацией (Приложение 1 к Положению).
1.5 Образовательная деятельность в форме практической подготовки организуется при 
реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных 
компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным планом.
1.6 Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки может осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией 
иных компонентов образовательной программы в соответствии с календарным учебным 
графиком и учебным планом.
1.7. Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, 
лабораторных занятий и иных аналогичных видов учебной деятельности, 
предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью.
1.8. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью.
1.9 Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной программой, 
разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным 
стандартом среднего профессионального образования (далее -  СПО).



1.10. Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного 
типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, 
необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.
1.11. При организации практической подготовки профильные организации создают 
условия для реализации компонентов образовательной программы, предоставляют 
оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять 
определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью 
обучающихся.
1.12. При организации практической подготовки обучающиеся и работники учреждения 
обязаны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка профильной организации 
(учреждения, в структурном подразделении которой организуется практическая 
подготовка), требования охраны труда и техники безопасности.
1.13. При организации практической подготовки, включающей в себя работы, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 
медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие 
медицинские осмотры (обследования) в соответствии с Порядком проведения 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 
предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 
перечнем медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) 
опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых 
проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры, 
утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
28.01.2021 № 29н.
1.14. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

2. Планирование, организация и проведение практических и лабораторных занятий,
относящихся к практической подготовке

2.1. В учебном плане определяются дисциплины и междисциплинарные курсы, по которым 
планируются практических и лабораторных занятий. Практические и лабораторные занятия 
общепрофессионального и профессионального циклов проводятся в форме практической 
подготовки.
2.2. Темы практических и лабораторных занятий фиксируются в рабочих программах 
учебных дисциплин, профессиональных модулей.
2.3. Для проведения практических и лабораторных занятий учебные лаборатории, 
мастерские и кабинеты должны быть оснащены необходимыми оборудованием, приборами, 
инструментами, информационно-справочными материалами и т.п.
2.4. Основными структурными элементами практических и лабораторных занятий 
являются: инструктаж по выполнению заданий, самостоятельная деятельность 
обучающихся под руководством преподавателя, мастера производственного обучения, 
анализ и оценка выполненных работ.
2.5. На каждом занятии до начала самостоятельной работы обучающихся с приборами, 
установками, лабораторным оборудованием, аппаратурой преподаватель, мастер 
производственного обучения обязан провести инструктаж по охране труда и технике 
безопасности.
2.6. При выполнении обучающимися заданий преподаватель, мастер производственного 
обучения должен последовательно обходить все рабочие места, следить за правильностью 
выполнения работы, соблюдением требований охраны труда, консультировать 
обучающихся по возникающим у них вопросам.



2.7. Для повышения результативности проведения практических и лабораторных занятий 
рекомендуется преподавателю, мастеру производственного обучения разработать 
методические материалы.

3. Планирование, организация и проведение практики

3.1. Видами практики являются: учебная практика и производственная практика (далее -  
практика).
3.2. Программы практики являются составной частью основных образовательных программ 
СПО по профессиям, реализуемым в учреждении.
3.3. Содержание всех этапов практики определяется требованиями к практическому опыту 
по каждому из профессиональных модулей образовательной программы СПО в 
соответствии с ФГОС СПО, рабочими программами практик.
3.4. Сроки проведения практики устанавливаются учреждением в календарном учебном 
графике.
3.5. Учебная практика проводится путем чередования с теоретическими занятиями по дням 
(неделям) при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием 
практики. Учебная практика проводится в учебно-производственных мастерских учебно­
производственной части учреждения.
3.6. Производственная практика проводится рассредоточено. Производственная практика 
проводится в учебно-производственных мастерских учебно-производственной части 
учреждения и/или организациях, направление деятельности которых соответствует 
профилю подготовки обучающихся.
3.7. Целью практики является комплексное освоение обучающимися всех видов 
профессиональной деятельности по профессии СПО, формирование общих и 
профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 
практической работы по профессии.
3.8. Учреждение планирует и утверждает в учебном плане виды практики; заключает 
договоры о практической подготовке при необходимости (Приложение 1). Разрабатывает и 
согласовывает с профильными организациями программы практики, входящими в 
образовательную программу. Договор об организации практической подготовке 
обучающихся с профильной организацией заключается и регистрируется в двух 
экземплярах до начала практической подготовки (до подписания приказа о направлении 
обучающихся на производственную практику). Один экземпляр остается в учреждении, 
второй экземпляр -  в профильной организации.
3.9. Учреждение осуществляет руководство практикой; контролирует реализацию 
программы практики и условия проведения практики организациями, в том числе 
требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в 
соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; разрабатывает и формы 
отчетности и оценочный материал прохождения практики.
3.10. Профильные организации: заключают договоры на организацию и проведение 
практики и практической подготовки; согласовывают программы практики; предоставляют 
рабочие места обучающимся, приказом по организации назначают руководителей практики 
от организации, определяют наставников; участвуют в оценке практики; обеспечивают 
безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным 
правилам и требованиям охраны труда; проводят инструктаж обучающихся по 
ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной 
безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.
3.11. Форма промежуточной аттестации по каждой практике, входящей в состав 
образовательной программы СПО, определяется учебным планом.
3.12. В период прохождения производственной практики обучающийся ведет дневник 
практики. В дневнике обучающийся фиксирует выполнение программы производственной



практики, руководитель по практической подготовке делает отметку о выполнении каждого 
вида работ/задания. По результатам производственной практики обучающийся составляет 
отчет. По результатам производственной практики руководителем по практической 
подготовке составляется и подписывается характеристика, формируется аттестационный 
лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 
компетенций.
3.13. Результаты прохождения производственной практики учитываются при допуске 
обучающегося к государственной итоговой аттестации.



Приложение 1 к Положению

ДОГОВОР О ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ЗАКЛЮЧАЕМЫЙ 
МЕЖДУ ОРГАНИЗАЦИЕЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, И ОРГАНИЗАЦИЕЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО 
ПРОФИЛЮ СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

№ от
г. Орлов

Федеральное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Орловское специальное учебно-воспитательное учреждение закрытого типа», 
осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии на осуществление 
образовательной деятельности № 0662 от 01.11.2018 года, выданной Министерством 
образования Кировской области, именуем в дальнейшем «Организация», в лице Хохловой 
Татьяны Вениаминовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и
_____________________________________________ , именуем____ в дальнейшем «Профильная
организация», в лице _____________________________________________ , действующего на
основании_____________________________________________ , с другой стороны, именуемые
по отдельности «Сторона», а вместе -  «Стороны», заключили настоящий Договор о 
нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1.Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки 
обучающихся (далее -  практическая подготовка).
1.2.0бразовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, 
при реализации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, 
осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки 
организации практической подготовки, согласуются Сторонами и являются неотъемлемой 
частью настоящего Договора (приложением 1).
1.3.Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в 
приложении N 1 к настоящему Договору (далее -  компоненты образовательной 
программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых 
согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора 
(приложение N 2).

2. Права и обязанности Сторон
2.1.Организация обязана:
2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому 
компоненту образовательной программы представить в Профильную организацию 
поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты 
образовательной программы посредством практической подготовки;
2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, который: 
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической 
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;
организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью;
оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за 
реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, 
за жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации, соблюдение ими правил 
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно- 
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;



2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в _________- __________ дневный
срок сообщить об этом Профильной организации;
2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;
2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки;
2.1. 6 _______________________________ (иные обязанности Организации).
2.2.Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в 
объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 
профессиональной деятельностью обучающихся;
2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со 
стороны Профильной организации;
2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в ________ - ___________ дневный срок
сообщить об этом Организации;
2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы 
в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, 
правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов;
2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать 
руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем 
месте;
2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
Профильной организации,
(указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации)
2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 
согласованными Сторонами (приложение N 2 к настоящему Договору), а также 
находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;
2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 
практической подготовке от Организации;
2.2.1 0 ________________________ (иные обязанности Профильной организации).
2.3.Организация имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего 
Договора;
2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о 
качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью;
2.3. 3 _________________________ (иные права Организации).
2.4.Профильная организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, 
охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в



Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на 
предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;
2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период 
организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить 
реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в 
отношении конкретного обучающегося;
2.4. 3 ________________________ (иные права Профильной организации).

3. Срок действия договора
3.1.Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до полного 
исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения
4.1.Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются 
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.2.Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной 
форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его 
неотъемлемой частью.
4.3.Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. 
Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

 ______________ 5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон___________________
Федеральное государственное бюджетное 

профессиональное образовательное
учреждение «Орловское специальное учебно- 
воспитательное учреждение закрытого типа» 
Сокращенное наименование: Орловское
СУВУ
Юридический адрес: 612270, Кировская
область, город Орлов, улица Большевиков, 4 
ИНН: 4336000820; КПП 433601001; ОГРН: 
1024300823469
УФК по Кировской обл. (Орловское СУВУ 
л/сч.20406У65280)
№ к/сч. 03214643000000014000 
ЕКС 40102810345370000033 
в ОТДЕЛЕНИИ КИРОВ БАНКА
РОССИИ/У ФК по Кировской области г. 
Киров,
БИК 013304182
Телефон: (83365) 2-10-33, Бухгалтерия
(Факс):(83365) 2-10-91, 
e-mail: suvu_zt@spetzorlov.ru 
Директор
_____________________ / Т.В. Хохлова
«___ » ________________ 202 г.
м.п.

Организация: (полное наименование)

Адрес:

(наименование должности, фамилия, 
имя, отчество (при наличии)

м.п. (при наличии)

mailto:suvu_zt@spetzorlov.ru

